
 

C O N C U R S
I M A T G E  C O R P O R A T I V A 

de l’Associació d’Antics
Alumnes d’ELISAVA

UN CONCEPTE&UN PORTFOLI
Data límit d’entrega

21 / 02 / 2012

Consulta les bases a www.elisavaprofessionals.com

L’Associació d’Antics Alumnes 
d’ELISAVA, fins ara Elisava 
Professionals, comença una nova etapa 
amb el nom d’ELISAVA ALUMNI.
Aprofitant aquesta ocasió us convidem 
a participar en el concurs de la nova 
imatge corporativa de l’entitat, 
exclusiu per a membres de l’Associació 
i alumnes d’ELISAVA.

PRORROGAT
 



C O N C U R S
I M A T G E  C O R P O R A T I V A 

de l’Associació d’Antics
Alumnes d’ELISAVA

L’Associació d’Antics Alumnes d'ELISAVA, fins ara Elisava Professionals,  
comença una nova etapa amb el nom d'ELISAVA ALUMNI. 

PRIMERA FASE

Documentació a presentar:
� Portfoli de tècnica lliure en el que 
es puguin apreciar les qualitats del 
participant.

� Concepte, esbós, etc. que mostri de 
forma senzilla la idea general que es vol 
dur a terme en el desenvolupament de  
la futura imatge corporativa.

Característiques de presentació: 
� Cada un dels documents ha de  
ser entregat en format digital tiff  
de 40x40cm a 300dpi.

� S'accepten candidatures individuals  
i en grup, sempre i quan al menys 
un dels integrants sigui membre de 
l'Associació o alumne d'ELISAVA.

Lliurament de la documentació: 
Per correu electrònic a l'adreça
correu@elisavaprofessionals.com 
indicant en el cos de l'e-mail el nom, 
cognoms, títol del projecte, telèfon  
i e-mail.  En el cas d'una candidatura  
grupal és necessari indicar les dades  
de cada un dels membres del grup.

Data límit d'entrega: 
21/02/2012  abans de les 23h.

Criteris d'avaluació:
Es valorarà la composició visual del 
portfoli i la qualitat del contingut dels 
projectes així com la idea i el concepte 
presentats a l’esbós. És fonamental 
que la idea s’expliqui per si mateixa 
i que s’identifiqui amb els valors de 
l’associació: creixement professional  
i sentiment de comunitat.

Publicació dels finalistes:
Entre tots els participants se seleccio-
naran 3 finalistes, el nom dels quals  
es farà públic l’1 de març de 2012 
durant l’Assemblea Genral de socis 
de l’Associació d'Antics Alumnes 
d’ELISAVA. 

SEGONA FASE

Els tres finalistes hauran de desenvolupar 
la idea presentada: definició del color, 
logotip, llenguatge visual i qualsevol altre 
element necessari per explicar el projec-
te. Hauran de tenir en compte el briefing 
lliurat per l'organització del concurs.

Cada un dels finalistes haurà de defen-
sar la seva proposta davant del jurat du-
rant la setmana del 26 al 30 de març  
de 2012 (dia i hora a concretar).

Un cop presentat el projecte, els finalis-
tes percebran una compensació econò-
mica de 300€ per proposta. 
Entre els candidats s’escollirà un 
guanyador. 

TERCERA FASE

El guanyador del concurs desenvolu-
parà la proposta definitiva seguint  
el briefing lliurat. L’encàrrec serà remu-
nerat amb 2.000€, import susceptible  
a incrementar-se en funció de les  
necessitats gràfiques que requereixi  
la proposta guardonada. 

Jurat

El jurat, pendent de confirmació,  
estarà conformat per professionals  
relacionats amb ELISAVA: antics 
alumnes, professors de l'Escola i re-
presentants de l'Associació d'Antics 
Alumnes d'ELISAVA.

L’Associació es reserva el dret de publicar els treballs tant física com digitalment, fent menció dels autors.
L’Associació es reserva el dret a declarar desert el concurs en qualsevol de les seves fases.

www.elisavaprofessionals.com


